aan De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid

datum 22 september 2026

Wetsvoorstellen commissie SZW aangemeld voor plenaire behandeling

door de Tweede Kamer

De nieuw aangemelde wetsvoorstellen zijn blauw gemarkeerd.

In de vierde kolom onder ‘Opmerkingen’ staat aangegeven of een wetsvoorstel is gese-
lecteerd voor een doorlopende wettekst! en/of een wetgevingsfiche?.

Wetsvoorstel

Aangemeld plenaire
behandeling Tweede
Kamer

Plenaire behandeling
Tweede Kamer

Opmerkingen

Wet personeelsbehoud bij cri-

sis (36.940)

8 september 2026

Week van 11 januari
2027

Wet implementatie Richtlijn

loontransparantie mannen en

vrouwen (36.949)

8 september 2026

Week van 11 januari
2027

1 Wat is een doorlopende wettekst?

2 Wat is een wetgevingsfiche?



https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36940_wet_personeelsbehoud_bij
https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36940_wet_personeelsbehoud_bij
https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36949_wet_implementatie_richtlijn
https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36949_wet_implementatie_richtlijn
https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36949_wet_implementatie_richtlijn
https://www.eerstekamer.nl/begrip/wat_is_een_doorlopende_wettekst
https://www.eerstekamer.nl/begrip/wat_is_een_wetgevingsfiche

